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SUBSIDIO POR EMPLEO A VETERANOS
Un programa de subsidios de incentivo para favorecer la contratación de 

veteranos con una discapacidad vinculada al servicio del 50% o más

WDVA B0206 06/18  



El estado de Wisconsin trabaja para conectar a los veteranos con buenos empleos 
para mantener a sus familias. Una forma de hacer esto es favoreciendo a aquellos 
negocios que contratan veteranos.

El Subsidio por Empleo a Veteranos es un programa de incentivo para favorecer la 
contratación comercial de veteranos relevados del servicio con honores con una 
discapacidad vinculada al servicio del 50% o más.

Beneficios de Contratar un Veterano
Los veteranos tienen cualidades que todo empleador busca: liderazgo, la capacidad 
de trabajar como líder del equipo y miembro del equipo, la capacidad de trabajar 
bajo presión y cumplir plazos, la capacidad de proporcionar y seguir instrucciones, 
habilidades de organización y planificación, compromiso con el trabajo de manera 
segura, y flexibilidad y capacidad de adaptación.

Resumen del Programa de Subsidios
Los empleadores pueden recibir $5,000 en financiación durante un período 
de 12 meses si contratan un veterano calificado a tiempo completo y hasta 
$2,500 por tiempo parcial:

• Contratación a tiempo completo: $2,500 después de los primeros seis meses 
de empleo y $2,500 después de los segundos seis meses de empleo.

• Contratación a tiempo parcial: Hasta $1,250 después de los primeros seis 
meses de empleo y $1,250 después de los segundos seis meses de empleo.

                Llame al 1-800-WIS-VETS (947-8387)
                  o visite WisVets.com

Cómo Solicitar
Visite www.WisVets.com y haga clic en Employment (Empleo) y luego 
en Employer Resources (Recursos para empleadores). Allí encontrará 
los materiales que necesarios para certificar que el veterano que contrate 
cumple con los criterios para el subsidio y las solicitudes. O llámenos y se los 
enviaremos.


